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PEMBAGIAN HEWAN KURBAN DALAM MEMPERINGATI 
HARI RAYA IDUL ADHA 

Turut serta dalam merayakan Hari Raya Idul Adha, pada tanggal 8 Juli 2022 PT Transkon Jaya Tbk bersama dua entitas anak PT Borneo Sentana 
Gemilang dan PT Multinet Perkasa Indonesia turut serta dalam menyalurkan bantuan hewan kurban. 
Sebanyak 11 ekor hewan kurban didistribusikan oleh PT Transkon Jaya Tbk group di Kota Balikpapan di mana Kantor Utama Perusahaan berada, 
dan juga di Kota Banjarbaru dan Makassar dimana terdapat kantor perwakilan perusahaan dan di beberapa lokasi site dimana workshop PT 
Transkon Jaya Tbk berada. 



PT TRANSKON JAYA TBK MENERIMA PENGHARGAAN DARI 
iNEWS MAKER AWARD DALAM KATEGORI INNOVATION OF CSR 
AND COMMUNITY DEVELOPMENT 

PT Transkon Jaya Tbk baru saja menerima penghargaan dari iNews Maker Awards dalam kategori “Innovation of CSR and Community 
Development”. Penghargaan ini diterima oleh PT Transkon Jaya Tbk berkat Inovasi yang perusahaan lakukan dalam melakukan Program 
Tanggung Jawab Sosial sebagai wujud komitmen perusahaan dalam berkonstribusi terhadap tercapainya 17 tujuan pembangunan berkelanjutan 
dan pengembangan masyarakat serta lingkungan sekitar, yang diwujudkan melalui Program CSR di bidang Pendidikan, Lingkungan, dan 
Kesetaraan Gender. 



PT TRANSKON JAYA TBK  
MEMBERIKAN MATERI 
MENGENAI PUBLIC SPEAKING  
DAN CORPORATE CULTURE  
DI SMK BINA PRESTASI 
 
PT Transkon Jaya turut serta dalam memberikan pengajaran kepada para 
murid baru dalam kegiatan Masa Pengenalan Lingkungan Sekolah (MPLS) 
yang diadakan SMK Bina Prestasi. 
 
Dalam kegiatan MPLS tersebut, para murid baru SMK Bina Prestasi 
diberikan edukasi diantaranya mengenai: Bagaimana berpakaian dan 
berkomunikasi dengan baik di lingkungan kerja mengingat nantinya para 
murid tersebut akan melakukan praktek kerja sehingga sangat penting bagi 
mereka untuk dapat mengetahui bagaimana berpakaian dan berkomunikasi 
yang baik di lingkungan kerja yang nantinya akan menjadi tempat mereka 
untuk melakukan praktek kerja lapangan. Selain itu juga diajarkan beberapa 
skill mengenai public speaking yang nantinya juga akan sangat penting bagi 
para murid agar ke depannya, ketika para murid berada di lingkungan kerja 
ataupun sekolah, mereka dapat menyampaikan gagasan, ide, informasi atau 
hal lainnya dengan baik. 



PENANAMAN 50 POHON TREMBESI DI HUTAN KOTA RAMBAI 
BALIKPAPAN 
 

Pada tanggal 11 Juli 2022, PT Transkon Jaya Tbk melakukan penanaman Pohon Trembesi di Hutan Kawasan CSR 
Perusahaan. Pelaksanaan program CSR ini sebagai wujud komitmen perusahaan dalam berkontribusi terhadap 
pelestarian lingkungan hidup. 



PENANDATANGANAN MEMORANDUM OF 
UNDERSTANDING (MOU) DENGAN SMK NEGERI 2 
PENAJAM PASER UTARA. 

PT Transkon Jaya Tbk menandatangani Memorandum of Understanding (MOU) / Perjanjian Kerja sama 
dengan SMK Negeri 2 Penajam pada tanggal 26 Juli 2022. Perjanjian ini bertujuan untuk menunjang 
peningkatan kualitas sumber daya manusia di SMK Negeri 2 Penajam sebagai salah satu lembaga 
pendidikan yang berfokus untuk menyiapkan lulusan yang siap kerja dan professional. 



KUNJUNGAN SMK 
PERTIWI BALIKPAPAN KE  
PT TRANSKON JAYA TBK 

Pada tanggal 28 Juli 2022, Para Siswa Jurusan Teknik Kendaraan Ringan 

dari SMK Pertiwi melakukan kunjungan ke PT Transkon Jaya Tbk. 

Dengan dilakukannya Program Kunjungan Industri Siswa SMK Pertiwi 

Balikpapan ke PT Transkon Jaya Tbk yang diarahkan langsung oleh 

Bapak Supri selaku Head Training Center ini, diharapkan para siswa 

dari SMK Pertiwi Balikpapan yang berada di Jurusan Teknik Kendaraan 

Ringan dapat melihat dan merasakan secara langsung tentang segala 

aktivitas dan manajemen yang diterapkan di dunia industri dengan 

melihat langsung aktifitas di PT Transkon Jaya Tbk yang merupakan 

perusahaan yang bergerak di bidang industri otomotif yang mana 

merupakan industri yang relevan dengan program keahlian yang 

dipelajari para siswa. Selain itu diharapkan juga para siswa dapat 

mengambil pelajaran positif tentang bagaimana cara bersikap dan 

berperilaku serta bagaimana menerapkan kedisiplinan kerja sebagai 

seorang karyawan yang berkualitas sehingga dapat segera terserap di 

dunia kerja. 



KUNJUNGAN SMK NEGERI 
5 BALIKPAPAN KE  
PT TRANSKON JAYA TBK 

 
PT Transkon Jaya Tbk menerima kunjungan dari para siswa – siswi 
SMK Negeri 5 Balikpapan. Kunjungan ini merupakan salah satu 
bentuk Kegiatan Kunjungan Industri, yang mana merupakan salah 
satu kegiatan yang berusaha membentuk siswa Sekolah 
Menengah Kejuruan secara khusus SMK Negeri 5 Balikpapan 
untuk mengenal budaya industri, melaksanakan disipilin kerja 
sekaligus mengenal lebih dekat industri yang relevan dengan ilmu 
yang dipelajari sekaligus juga agar para siswa – siswi Sekolah 
Menengah Kejuruan dapat mengetahui lebih lanjut mengenai 
praktik kerja di dunia industri. 



PT TRANSKON JAYA TBK MENERIMA PENGHARGAAN DARI 
ASOSIASI PENGUSAHA INDONESIA (APINDO) DALAM KATEGORI 
“PEMBINAAN, PENINGKATAN KOMPETENSI SDM BERKUALITAS” 

 
PT Transkon Jaya Tbk menerima penghargaan dari Asosiasi 
Pengusaha Indonesia (APINDO) Kalimantan Timur, 
penghargaan yang diterima PT Transkon Jaya Tbk yaitu 
“Pembinaan, Peningkatan Kompetensi SDM Berkualitas”.  
 
Perseroan menyadari bahwa kualitas sumber daya manusia 
merupakan faktor terpenting dalam proses pembangunan, 
sehingga perseroan berkomitmen untuk terus berkontribusi 
dalam pendidikan formal dan non formal dalam bentuk 
peningkatan kompetensi maupun juga literasi yang disalurkan 
lewat berbagai macam program tanggung jawab sosial 
perusahaan di bidang pendidikan yang menjangkau para 
pelajar dari sekolah binaan perusahaan. 



PENANDATANGANAN MEMORANDUM OF UNDERSTANDING 
(MOU) DENGAN POLITEKNIK NEGERI BALIKPAPAN. 

 

Pada tanggal 22 Agustus 2022, PT Transkon Jaya Tbk melakukan penandatangan Memorandum of Understanding (MOU) dengan Politeknik Negeri 
Balikpapan (Poltekba). Politeknik Negeri Balikpapan merupakan salah satu perguruan tinggi yang ada di Kota Balikpapan dan tentunya memiliki 
peran yang cukup besar dalam meningkatkan kualitas sumber daya manusia yang ada di Kota Balikpapan, sehingga PT Transkon Jaya Tbk melalui 
perjanjian kerja sama ini berharap dapat berkonstribusi dalam menciptakan sumber daya manusia yang kompeten dan sesuai dengan tuntutan 
pembangunan melalui kerjasama dalam bidang Pendidikan, Pemagangan, Penelitian, Pengabdian kepada Masyarakat dan Tanggung Jawab Sosial 
Perusahaan serta Peningkatan Kualitas SDM. 



PT TRANSKON JAYA TBK MENERIMA PENGHARGAAN DARI IDX 
CHANNEL ANUGERAH INOVASI INDONESIA 2022 DALAM 
KATEGORI “INTEGRATED SUSTAINABILITY PROGRAM” 

PT Transkon Jaya Tbk menerima penghargaan dari IDX Channel Anugerah Inovasi Indonesia 2022 dalam kategori 

“Integrated Sustainability Program”. Penghargaan ini diterima PT Transkon Jaya Tbk atas inovasi dan transformasi 

perusahaan dalam melakukan program corporate social responsibility yang berkelanjutan di bidang pendidikan, 

lingkungan, dan kesetaraan gender sebagai salah satu upaya PT Transkon Jaya Tbk dalam berkonstribusi terhadap 

pengembangan masyarakat dan lingkungan sekitar sampai dengan berkonstribusi dalam tercapainya 17 Tujuan 

Pembangunan Berkelanjutan/Sustainable Development Goals (SDG). 



PT TRANSKON JAYA TBK 
MENYELENGGARAKAN 
TRAINING ONLINE – SMART 
DRIVING COACHING CLINIC 

PT Transkon Jaya Tbk 
menyelenggarakan Web Seminar 
Smart Driving Coaching Clinic pada 
tanggal 6 September 2022 yang 
bekerja sama dengan ORICA. 



PROGRAM PENELITIAN DAN 
PENGEMBANGAN SMK BINA 
PRESTASI BALIKPAPAN DI  
PT TRANSKON JAYA TBK 

Pada tanggal 14 September 2022, Para Siswa Jurusan Teknik 

Kendaraan Ringan, Akuntansi, dan Teknik Komputer Jaringan 

dari SMK Bina Prestasi Balikpapan melakukan kunjungan ke PT 

Transkon Jaya Tbk. Dengan dilakukannya Program Penelitian & 

Pengembangan Siswa SMK Bina Prestasi di PT Transkon Jaya 

Tbk, diharapkan para siswa dari SMK Bina Prestasi Balikpapan 

dapat melihat dan merasakan secara langsung tentang segala 

aktivitas dan manajemen yang diterapkan di dunia industri 

dengan melihat langsung aktifitas di PT Transkon Jaya Tbk. 

Selain itu diharapkan juga para siswa dapat mengambil 

pelajaran positif tentang bagaimana cara bersikap dan 

berperilaku serta bagaimana menerapkan kedisiplinan kerja 

sebagai seorang karyawan yang berkualitas sehingga setelah 
lulus dapat segera terserap di dunia kerja. 



PEMBAGIAN SEMBAKO 
KEPADA PETUGAS 
KEAMANAN 

Sejak awal tahun 2022, PT Transkon Jaya Tbk mulai 

berkomitmen untuk berbagi kepada petugas 

keamanan yang bertugas di area kantor dengan 

melakukan pembagian sembako. Hal ini dilakukan 

sebagai wujud kepedulian perusahaan terhadap 

kesejahteraan securitu dan sebagai bentuk apresiasi 

atas jasa yang luar biasa yang sudah dilakukan 

security terutama dalam menjaga keamanan. 



PENANAMAN 1.830 
POHON TREMBESI 

PT Transkon Jaya Tbk berkomitmen untuk 
menanam 9.200 Pohon Trembesi yang akan 
dilakukan secara bertahap, dimana pada 19 
September lalu, sebanyak 1.830 pohon 
trembesi ditanam oleh PT Transkon Jaya Tbk di 
Hutan Kota Rambai Balikpapan, bekerja sama 
dengan Dinas Lingkungan Hidup Kota 
Balikpapan. Ini merupakan penanaman pohon 
trembesi kedua PT Transkon Jaya Tbk, di mana 
sudah dilakukan penanaman 50 bibit pohon 
trembesi pada tanggal 11 Juli 2022 lalu. 



KESIMPULAN 

Online Offline 

Q2 2022 Q3 2022 Q2 2022 Q3 2022 

1 Kegiatan 1 Kegiatan 5 Kegiatan 14 Kegiatan 



TERIMA KASIH 


