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PEMBANGUNAN mﬂ%l
RUANG BERMAIN RAMAH ANAK T

PT Transkon Jaya Tbk berkonstribusi dalam
pembangunan Taman Kota Ramah Anak
bekerja sama dengan Badan Perencanaan
Pembangunan Daerah Penelitian dan
Pengembangan Kota Balikpapan.

Pembangunan Taman Kota Ramah ini
bertujuan untuk menyediakan sarana bermain
vang layak guna menumbuhkan dan
mengembangkan potensi yang ada pada anak —
anak di kota Balikpapan.
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PENANAMAN POHON BAKAU DI PANTAI HUTAN MM
MANGROVE, TERITIP, BALIKPAPAN TIMUR W iEnT
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Pada tanggal 22 April 2022 yang bertepatan dengan Hari
Bumi Sedunia, PT Transkon Jaya Tbk melakukan Aksi
Tanggung Jawab Sosial di bidang lingkungan dengan
melakukan penanaman pohon bakau di Pantai Hutan
Mangrove, Teritip, Balikpapan Timur.

Penanaman pohon bakau/mangrove memiliki banyak
manfaat dalam berbagai sektor yang menunjang
keberlangsungan makhluk hidup dan pengurangan resiko
terjadinya bencana alam, terutama di daerah sekitar
pantai dan sungai. Kedepannyaa, perusahaan akan terus
memperbanyak kontribusinya di bidang lingkungan, sosial,
dan tata kelola (ESG) demi mendukung tercapalny 17
tujuan pembangunan berkelanjutan.
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PEMBAGIAN SEMBAKO KEPADA ANGGOTA m%\
KEAMANAN PERUSAHAAN Wi

PT Transkon Jaya Tbk mulai berkomitmen untuk berbagi
kepada petugas keamanan (security) yang bertugas di area
kantor, yang diwujudkan melalui pembagian sembako. Hal ini
dilakukan, sebagai wujud kepedulian perusahaan terhadap
kesejahteraan security dan sebagai bentuk apresiasi atas jasa
vang luar biasa yang sudah dilakukan security terutama
dalam menjaga keamanan di wilayah kantor utama dan
kantor tata kelola perusahaan.



PENANDATANGANAN PERJANJIAN | m%\
KERJA SAMA DENGAN i
SMK AIRLANGGA BALIKPAPAN

PT Transkon Jaya Tbk melakukan penandtanganan
perjanjian kerja sama Bersama dengan SMK Airlangga
Balikpapan dalam rangka melaksanakan berbagai
program tanggung jawab sosial perusahaan dalam
bidang pendidikan, pengajaran, dan pelatihan, yang
dilakukan pada tanggal 28 April 2022. Perjanjian ini
bertujuan untuk menunjang peningkatan kualitas
sumber daya manusia di SMK Airlangga Balikpapan
sebagai salah satu lembaga pendidikan yang berfokus
untuk menyiapkan lulusan yang siap kerja dan
profesional.
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BUSSINES: SUSTAINABILITY IN ASEAN
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Pada tanggal 02 Juni 2022, PT Transkon Jaya Tbk yang diwakilkan oleh Bapak Lexi Roland Rompas selaku Presiden Direktur
Perusahaan, mendapatkan kesempatan dari United Nations Global Compact untuk hadir dan menjadi salah satu Narasumber yang
mewakili Indonesia dalam perhelatan Uniting Bussines: Sustainability in Asean yang diselenggarakan di Bangkok, Thailand.

Kesempatan yang diterima PT Transkon Jaya Tbk ini merupakan buah dari komitmen PT Transkon Jaya
Tbk dalam berkontribusi untuk mewujudkan pencapalan SDGs ke-5 yakni “Mencapai kesetaraan gender
dengan memberdayakan semua perempuan’, yang dlwujudkan meIaIu| dnrekrutnya mekanik wanita
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PT TRANSKON JAYA TBK SEBAGAI NARASUMBER DALAM ACARA  _
PHILANTHROPY THOUGHT LEADERS: “EMBRACING THE ROLE OF
CORPORATE FOUNDATION THROUGH
ACTION IN ACCELERATING SDGS ACHIEVEMENT".

FAMILY AND

In collaboration wath:

YAYASAN
HADJI KALLA

This forurm is hested by:

S Flantropi
PHILANTHROPY THOUGHT LEADERS (ONLINE)
Embracing the Role of Family and Corporate

Foundation through Collective Action
in Accelerating SDGs Achievement
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SASAKAWA
PEACE
FOUNDATION

Monday, June 20, 2022
13.30 - 15.30 WIB (Jakarta Time)

Itsu Adachl
Exacutive Director
Sasakawa Peace Foundation

Bani M. Mulla

Fresident Director

PT. Samudera indonesia Thk,
and Mamber of Advsery Board
FRantropl Indonesla

Dr. Indra Cahya Uno | R Alexander ). Syauta
n Corporate Secrecary

PT Transkon Jays Tok

Amelia Fauzia

Director of Sccal Trust Fund
UIN Syarit Hidayatullan jokarta
and Member of the Executve
Board Alantropl Indonesia

Chalrma
Mien R Uno Foundation

COLLECTIVE

PT Transkon Jaya Tbk yang diwakilkan oleh Bapak Alexander Syauta
selaku Sekretaris Perusahaan, hadir sebagai narasumber dalam
Acara Philanthropy Thought Leaders: “Embracing the Role of Family
and Corporate Foundation through Collective Action in Accelerating
SDGs Achievement”.

Diundangnya Bapak Alex Syauta sebagai wakil PT Transkon Jaya Tbk
ini, merupakan buah dari komitmen PT Transkon Jaya Tbk yang
cukup aktif dalam melakukan berbagai macam program kegiatan
Tanggung Jawab Sosial, secara khusus dalam Bidang Pendidikan,
Lingkungan dan Kesetaraan Gender yang merupakan wujud
komitmen perusahaan dalam menunjukan kontribusi nyata pada
persoalan di sekitar dan juga sebagai bentuk partisipasi perusahaan
dalam mewujudkan pencapaian Sustainable Development Goals
(SDGs) / Tujuan Pembangunan Berkelanjutan. b
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PENGAJARAN CORPORATE CULTURE DAN
TIPS&TRICK INTERVIEW KERJA DI UPTD

BLKI BALIKPAPAN
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SUMBER DANA APEN T.A 2022

Sebagai perusahaan yang senantiasa menerapkan serangkaian aturan demi terciptanya image perusahaan yang baik, termasuk
salah satunya image perusahaan yang tercermin melalui tenaga kerja perusahaan, sehingga PT Transkon Jaya Tbk yang

diwakilkan oleh Bapak Supriadi selaku Head Training Centre, Geraldine Simanjuntak selaku Head Corporate Communication &
Relation, dan lbu Lindessa Simalango selaku Head General Affairs, hadir secara langsung di Unit Pelaksana Teknis Daerah Balai
Latihan Kerja Industri Balikpapan (UPTD BLKI) guna memberikan edukasi mengenai Budaya Organisasi Perusahaan yang
tentunya harus diketahui Ketika ingin memasuki dunia kerja dan juga beberapa soft skills seperti bagaimana agar]dapat

melakukan wawancara kerja dengan balk




KESIMPULAN

CSR Event

Online

Offline

Q1 2022 Q2 2022
1 kegiatan 1 Kegiatan

Q1 2022 Q2 2022
4 kegiatan 6 Kegiatan
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TERIMA KASIH

JI. Mulawarman Kompleks Hidup Baru No.21 RT 23, Manggar, Kec. Balikpapan Timur, Kota Balikpapan,
Kalimantan Timur 76116, Indonesia
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